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“GESTION ESTRATEGICA DEL
TALENTO: IDENTIFICACION,
PLANEACION Y EVOLUCION

DEL TALENTO CLAVE "
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CURSOS ABIERTOS - MEGARON 2025
“Programa Integral en Capital Humano”

Viernes
26 de Septiembre

& 9:00 a 13:00 hrs.
(horario CDMX)

/Ia verdadera ventaja

competitiva no esta en los
productos ni en la tecnologia,
sino en la forma estratégica en
que gestionas el talento de tu

!ganizacién."

Informes y registro al correo:

capacitacion@megaron.com.mx

WWW.IHegaron.Comanx
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“Disenar e implementar
una estrategia integral HUMANO -
de talento que identifique
potencial y asegure la
continuidad del negocio, .
mediante herramientas |
como Planes de Carrera, 4 ‘ s
Vida y Sucesion”.
IDENTIFICACION

DE TALENTO Y
POTENCIAL 5

REVISION PERIODICA:
EVALUACION DE

IMPLEMENTACIC?N INDICADORES
DE UN COMITE Y AJUSTES
DE TALENTO
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.2 Viernes 21 de marzo

Consultor Estratégico en Recursos Humanos.

Gestion del Cambio Organizacional:
Estrategias para la transformacion y la adaptacion.

PROCESO DE
INSCRIPCION

_f%_

PR

:zz2 Viernes 25 de abril

La Cultura como factor clave de compromiso: c6mo
disenar y gestionar entornos de éxito.

=z Viernes 16 de mayo

Diseio de un Modelo de Competencias efectivo. gsg% Viernes 20 de junio

Procesos de Atraccion de Talento:
del employer branding al onboarding efectivo.

.22 Viernes 25 de julio

Gestion efectiva del Ciclo de Desempeno Individual
y de Equipos de Alto Rendimiento.

;333 Viernes 22 de agosto

Gestion estratégica del Talento: planeacion.
Identificacion y evolucion del Talento Clave.

257 Viernes 26 de septiembre

Modelo integral de Desarrollo de Talento.
Metodologias para el desarrollo.

.2 Viernes 24 de octubre

Bienestar Laboral, Salud Mental, Responsabilidad
Social Corporativay ESG

;g Viernes 21 de noviembre

Transiciones laborales conscientes:
Outplacement y planifiacion para el futuro.

;g Viernes 19 de diciembre

Costo por médulo: $ 2,400.00 mas IVA

Horario: 9:00 am a 13:00 pm (horario CDMX) Descuento del 15% para registros a 4 médulos o mas.
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Informes y registro al correo: capacitacion@megaron.com.mx

[ DIPLOMADO: “EL ROL COMO CONSULTOR ESTRATEGICO EN RECURSOS HUMANOS"



