Viernes
23 de Oct

9:00 a 13:00 hrs.
(horario CDMX)

TRANSFORMACION
ORGANIZACIONAL
Y GESTION DEL TALENTO

CURSOS ABIERTOS - MEGARON 2026

/ “SOSTENIBILIDAD, INCLUSION Y
SALUD ORGANIZACIONAL.
TRANSICIONES LABORALES

\_  CONSCIENTES".

“La sostenibilidad comienza cuando el
bienestar es parte de la estrategia.

Disena procesos que honren a las
personas, fortalezcan la cultura y protejan
la salud organizacional”.
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www.megaron.com.mx

Informes y registro al correo:
contacto@megaron.com.mx

QMEGARON(@
DesarrolloOrganizacional



http://www.megaron.com.mx
mailto:contacto@megaron.com.mx

Desarrollar estrategias
corporativas de
responsabilidad social
empresarial, generando
impacto positivo en la
comunidad, estableciendo
métricas ESG (Environmental,
Social and Governance)
que fortalezcan la
sustentabilidad organizacional
e incorporando estrategias
que apoyen el bienestar
integral, la equidad y la
gestion responsable de las
transiciones laborales, de
manera ética, humana

y consciente.
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CURSOS Y FECHAS DE IMPARTICION DEL PROGRAMA
“TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL Y GESTION DEL TALENTO"

CURSOS TITULO IMPARTICION
Consultor Estratégico en Recursos Humanos 20 MAR
y la Gestién del Cambio Organizacional.
La Cultura como factor claro del compromiso: >4 ABR
como disenar y gestionar entornos de éxito.
Diseno de un Modelo de Competencias Efectivo. | 22 MAY
Proceso de Atraccion de Talento: del
. . . 19 JUN
Employer Branding al Onboarding efectivo.
Gestion efectiva del Desempeno y de Equipos AU
de Alto Rendimiento.
Gestion estratégica del Talento: identificacion, R
planeacion y evolucioén del Talento Clave.
Modelo integral de Desarrollo de Talento. 25 SEP
Metodologias para el Desarrollo.
23 0CT

Costo por médulo: $ 2,400.00 mas IVA
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Sostenibilidad, inclusion y salud organizacional.
Transiciones laborales conscientes.
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Descuento del 15% para registros de 4 6 mas cursos

@

Descuento especial para los participantes que tomen los 8 cursos del | | }
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